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П оложение о порядке работы по предотвращ ению  конфликта интересов и при  

возникновении конфликта интересов педагогического работника при  

осущ ествлении им профессиональной деятельности

1. Общие положения

1.1. Н а с т о я щ е е  П о л о ж е н и е  о  в ы я в л е н и и  и  у р е г у л и р о в а н и и  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  р а б о т н и к о в  

М Б Д О У  №  2 6 5  ( д а л е е  - П о л о ж е н и е )  р а з р а б о т а н о  н а  о с н о в е  Ф е д е р а л ь н о г о  з а к о н а  о т  

2 9 .1 2 .2 0 1 2  г о д а  №  2 7 Э - Ф З  « О б  о б р а з о в а н и и  в  Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и »  ( г л а в а  1 с т а т ь я  2  п . 

3 3 ,  г л а в а  5 с т а т ь и  4 7 ,4 8 ) ,  Ф е д е р а л ь н ы м  з а к о н о м  №  2 7 3  о т  2 5 .1 2 .2 0 0 8  г . №  2 7 3  - Ф З  (с  

и з м е н е н и я м и  н а  31 и ю л я  2 0 2 0  г .)  « О  п р о т и в о д е й с т в и и  к о р р у п ц и и » ,  т р у д о в ы м  к о д е к с о м  Р Ф , 

и н ы м и  д е й с т в у ю щ и м и  н о р м а т и в н о  - п р а в о в ы м и  а к т а м и  Р Ф , У с т а в о м  М Б Д О У  №  2 6 5  и  

р е г л а м е н т и р у е т  п о р я д о к  р а б о т ы  п о  п р е д о т в р а щ е н и ю  к о н ф л и к т н ы х  и н т е р е с о в  и  п р и  

в о з н и к н о в е н и и  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а  М Б Д О У  №  2 6 5  п р и  

о с у щ е с т в л е н и и  и м и  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и .

1.2. П о л о ж е н и е  р а з р а б о т а н о  с  ц е л ь ю  о п т и м и з а ц и и  в з а и м о д е й с т в и я  р а б о т н и к о в  Д О У  с  

д р у г и м и  у ч а с т н и к а м и  о б р а з о в а т е л ь н ы х  о т н о ш е н и й ,  п р о ф и л а к т и к и  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  

п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а ,  п р и  к о т о р о м  у  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а  п р и  о с у щ е с т в л е н и и  

и м  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и  в о з н и к а е т  л и ч н а я  з а и н т е р е с о в а н н о с т ь  в  п о л у ч е н и и  

м а т е р и а л ь н о й  в ы г о д ы  и л и  и н о г о  п р е и м у щ е с т в а ,  и  к о т о р а я  в л и я е т  и л и  м о ж е т  п о в л и я т ь  н а  

н а д л е ж а щ е е  и с п о л н е н и е  п е д а г о г и ч е с к и м  р а б о т н и к о м  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  о б я з а н н о с т е й  

в с л е д с т в и е  п р о т и в о р е ч и я  м е ж д у  е г о  л и ч н о й  з а и н т е р е с о в а н н о с т ь ю  и  и н т е р е с а м и  

в о с п и т а н н и к о в  и  и х  р о д и т е л е й  ( з а к о н н ы х  п р е д с т а в и т е л е й ) .

1.3. К о н к р е т н ы м и  с и т у а ц и я м и  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в ,  в  к о т о р ы х  и м е н н о  п е д а г о г и ч е с к и й  

р а б о т н и к  м о ж е т  о к а з а т ь с я  в  п р о ц е с с е  в ы п о л н е н и я  с в о и х  д о л ж н о с т н ы х  о б я з а н н о с т е й ,  

н а и б о л е е  в е р о я т н ы м и  я в л я ю т с я  с л е д у ю щ и е :

• п е д а г о г  п о л у ч а е т  п о д а р к и  и  у с л у г и ;

• п е д а г о г  п о л у ч а е т  н е б е з в ы г о д н ы е  п р е д л о ж е н и я  о т  р о д и т е л е й  в о с п и т а н н и к о в  г р у п п ы ;

• п е д а г о г  н е б е с к о р ы с т н о  и с п о л ь з у е т  в о з м о ж н о с т и  р о д и т е л е й  в о с п и т а н н и к о в ;

• п е д а г о г  н а р у ш а е т  у с т а н о в л е н н ы е  в  М Б Д О У  №  2 6 5  з а п р е т ы  и  т .д .

1.4. П о л о ж е н и е  М Б Д О У  №  2 6 5  р а з р а б о т а н о  и  у т в е р ж д е н о  с  ц е л ь ю  р е г у л и р о в а н и я  и  

п р е д о т в р а щ е н и я  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  в  д е я т е л ь н о с т и  р а б о т н и к о в  Д О У ,  а  з н а ч и т  и  

в о з м о ж н ы х  н е г а т и в н ы х  п о с л е д с т в и й  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  д л я  Д О У .

1.5. Д а н н о е  П о л о ж е н и е  - э г о  в н у т р е н н и й  д о к у м е н т ,  у с т а н а в л и в а ю щ и й  п о р я д о к  в ы я в л е н и я  и  

у р е г у л и р о в а н и я  к о н ф л и к т о в  и н т е р е с о в ,  в о з н и к а ю щ и х  у  р а б о т н и к о в  М Б Д О У  в  х о д е  

и с п о л н е н и я  и м и  т р у д о в ы х  ( с л у ж е б н ы х )  о б я з а н н о с т е й .



2. Основные понятия.

1. Участники образовательных отнош ений - в о с п и т а н н и к и ,  р о д и т е л и  в о с п и т а н н и к о в  и л и  

и х  з а к о н н ы е  п р е д с т а в и т е л и ,  п е д а г о г и ч е с к и е  р а б о т н и к и  и  и х  п р е д с т а в и т е л и ,  

о с у щ е с т в л я ю щ и е  о б р а з о в а т е л ь н у ю  д е я т е л ь н о с т ь .

2. Конфликт интересов работника - с и т у а ц и я ,  п р и  к о т о р о й  у  р а б о т н и к а  п р и  о с у щ е с т в л е н и и  

и м  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и  в о з н и к а е т  л и ч н а я  з а и н т е р е с о в а н н о с т ь  в  п о л у ч е н и и  

м а т е р и а л ь н о й  в ы г о д ы  и л и  и н о г о  п р е и м у щ е с т в а ,  к о т о р а я  в л и я е т  и л и  м о ж е т  п о в л и я т ь  н а  

н а д л е ж а щ е е  и с п о л н е н и е  р а б о т н и к о м  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  о б я з а н н о с т е й  в с л е д с т в и е  

п р о т и в о р е ч и я  м е ж д у  е г о  л и ч н о й  з а и н т е р е с о в а н н о с т ь ю  и  и н т е р е с а м и  д р у г о г о  р а б о т н и к а ,  а  

т а к ж е  в о с п и т а н н и к о в ,  р о д и т е л е й  в о с п и т а н н и к о в  и л и  и х  з а к о н н ы х  п р е д с т а в и т е л е й .

3. Под личной заинтересованностью работника, к о т о р а я  в л и я е т ,  и л и  м о ж е т  п о в л и я т ь  н а  

н а д л е ж а щ е е  и с п о л н е н и е  и м  д о л ж н о с т н ы х  ( с л у ж е б н ы х )  о б я з а н н о с т е й ,  п о н и м а е т с я  

в о з м о ж н о с т ь  п о л у ч е н и я  р а б о т н и к о м  п р и  и с п о л н е н и й  д о л ж н о с т н ы х  ( с л у ж е б н ы х )  

о б я з а н н о с т е й  д о х о д о в  в  в и д е  д е н е г ,  ц е н н о с т е й ,  и н о г о  и м у щ е с т в а  и л и  с л у г  и м у щ е с т в е н н о г о  

х а р а к т е р а ,  и н ы х  и м у щ е с т в е н н ы х  п р а в  д л я  с е б я  и л и  д л я  т р е т ь и х  л и ц .

3. Условия, при которых возникает, или может возникнуть конфликт интересов

педагогического работника.

3 .1 . К  у с л о в и я м  ( с и т у а ц и я м ) ,  п р и  к о т о р ы х  в с е г д а  в о з н и к а е т  к о н ф л и к т  и н т е р е с о в  

п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а ,  о т н о с я т с я  с л е д у ю щ и е :

• п е д а г о г и ч е с к и й  р а б о т н и к  в е д ё т  б е с п л а т н ы е  и  п л а т н ы е  з а н я т и я  у  о д н и х  и  т е х  ж е  

в о с п и т а н н и к о в ;

• п е д а г о г и ч е с к и й  р а б о т н и к  з а н и м а е т с я  р е п е т и т о р с т в о м  с  в о с п и т а н н и к а м и ,  к о т о р ы х  о н  

о б у ч а е т ;

• п е д а г о г и ч е с к и й  р а б о т н и к  я в л я е т с я  ч л е н о м  ж ю р и  к о н к у р с н ы х  м е р о п р и я т и й  с  

у ч а с т и е м  с в о и х  в о с п и т а н н и к о в ;

и с п о л ь з о в а н и е  с  л и ч н о й  з а и н т е р е с о в а н н о с т ь ю  в о з м о ж н о с т е й  р о д и т е л е й  ( з а к о н н ы х  

п р е д с т а в и т е л е й )  в о с п и т а н н и к о в  и  и н ы х  у ч а с т н и к о в  о б р а з о в а т е л ь н ы х  о т н о ш е н и й ;

• п о л у ч е н и е  п е д а г о г и ч е с к и м  р а б о т н и к о м  п о д а р к о в  и  и н ы х  у с л у г  о т  р о д и т е л е й  ( з а к о н н ы х  

п р е д с т а в и т е л е й )  в о с п и т а н н и к о в ;

• н а р у ш е н и е  и н ы х  у с т а н о в л е н н ы х  з а п р е т о в  и  о г р а н и ч е н и й  д л я  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в .

3 .2 . К  у с л о в и я м  ( с и т у а ц и я м ) ,  п р и  к о т о р ы х  м о ж е т  в о з н и к н у т ь

к о н ф л и к т  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а ,  о т н о с я т с я  с л е д у ю щ и е :

• у ч а с т и е  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а  в  н а б о р е  ( п р и ё м е )  в о с п и т а н н и к о в ;

• с б о р  ф и н а н с о в ы х  с р е д с т в  н а  н у ж д ы  г р у п п ы ,  М Б Д О У ;

• у ч а с т и е  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а  в  у с т а н о в л е н и и ,  о п р е д е л е н и и  ф о р м  и  с п о с о б о в  

п о о щ р е н и й  д л я  с в о и х  в о с п и т а н н и к о в ;

• и н ы е  у с л о в и я  ( с и т у а ц и и ) ,  п р и  к о т о р ы х  м о ж е т  в о з н и к н у т ь  к о н ф л и к т  и н т е р е с о в  

п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а .

4. Ограничения, налагаемы е на педагогических работников М БДОУ

при осущ ествлении ими профессиональной деятельности.

4 .1 . В  ц е л я х  п р е д о т в р а щ е н и я  в о з н и к н о в е н и я  ( п о я в л е н и я )  у с л о в и й  ( с и т у а ц и й ) ,  п р и

к о т о р ы х  в с е г д а  в о з н и к а е т  к о н ф л и к т  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а  в  М Б Д О У ,  

у с т а н а в л и в а ю т с я  о г р а н и ч е н и я ,  н а л а г а е м ы е  н а  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  М Б Д О У  п р и  

о с у щ е с т в л е н и и  и м и  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и .

4 .2 . Н а  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  М Б Д О У  п р и  о с у щ е с т в л е н и и  и м и  

п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и  н а л а г а ю т с я  с л е д у ю щ и е  о г р а н и ч е н и я :

• з а п р е т  н а  в е д е н и е  б е с п л а т н ы х  и  п л а т н ы х  з а н я т и й  у  о д н и х  и  т е х  ж е  в о с п и т а н н и к о в ;

• з а п р е т  н а  з а н я т и я  р е п е т и т о р с т в о м  с  в о с п и т а н н и к а м и ,  к о т о р ы х  о н  о б у ч а е т ;

• з а п р е т  н а  ч л е н с т в о  в  ж ю р и  к о н к у р с н ы х  м е р о п р и я т и й  с  у ч а с т и е м  с в о и х  в о с п и т а н н и к о в  з а  

и с к л ю ч е н и е м  с л у ч а е в  и  п о р я д к а ,  п р е д у с м о т р е н н ы х  и  ( и л и )  с о г л а с о в а н н ы х  к о л л е г и а л ь н ы м  

о р г а н о м  у п р а в л е н и я ,  п р е д у с м о т р е н н ы м  У с т а в о м  М Б Д О У ;

• з а п р е т  н а  и с п о л ь з о в а н и е  с  л и ч н о й  з а и н т е р е с о в а н н о с т ь ю  в о з м о ж н о с т е й  р о д и т е л е й



( з а к о н н ы х  п р е д с т а в и т е л е й )  в о с п и т а н н и к о в  и  и н ы х  у ч а с т н и к о в  о б р а з о в а т е л ь н ы х  о т н о ш е н и й ;

• з а п р е т  н а  п о л у ч е н и е  п е д а г о г и ч е с к и м  р а б о т н и к о м  п о д а р к о в  и  и н ы х  у с л у г  о т  р о д и т е л е й  

( з а к о н н ы х  п р е д с т а в и т е л е й )  в о с п и т а н н и к о в .

4.3. П е д а г о г и ч е с к и е  р а б о т н и к и  М Б Д О У  о б я з а н ы  с о б л ю д а т ь

п р е д у с м о т р е н н ы е  п .  3 .2  н а с т о я щ е г о  П о л о ж е н и я  о г р а н и ч е н и я ,  а  т а к ж е  и н ы е  о г р а н и ч е н и я  и  

з а п р е т ы ,  у с т а н о в л е н н ы е  л о к а л ь н ы м и  н о р м а т и в н ы м и  а к т а м и  М Б Д О У .

5. Порядок предотвращ ения и урегулирования конфликта интересов  

педагогических работников при осущ ествлении ими профессиональной

деятельности

5 .1 . С л у ч а и  в о з н и к н о в е н и я  у  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а  л и ч н о й  

з а и н т е р е с о в а н н о с т и ,  к о т о р а я  п р и в о д и т ,  и л и  м о ж е т  п р и в е с т и  к  к о н ф л и к т у  и н т е р е с о в ,  

п р е д о т в р а щ а ю т с я  и  ( и л и )  у р е г у л и р у ю т с я  в  ц е л я х  н е д о п у щ е н и я  п р и ч и н е н и я  в р е д а  з а к о н н ы м  

и н т е р е с а м  и н ы х  у ч а с т н и к о в  о б р а з о в а т е л ь н ы х  о т н о ш е н и й .

5 .2 . С  ц е л ь ю  п р е д о т в р а щ е н и я  в о з м о ж н о г о  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к о г о  

р а б о т н и к а  в  М Б Д О У  р е а л и з у ю т с я  с л е д у ю щ и е  м е р о п р и я т и я :

• п р и  п р и н я т и и  р е ш е н и й ,  л о к а л ь н ы х  н о р м а т и в н ы х  а к т о в ,  з а т р а г и в а ю щ и х  п р а в а  

в о с п и т а н н и к о в  и  р а б о т н и к о в  М Б Д О У ,  у ч и т ы в а е т с я  м н е н и е  к о л л е г и а л ь н ы х  о р г а н о в  

у п р а в л е н и я  р о д и т е л е й  ( з а к о н н ы х  П р е д с т а в и т е л е й )  в о с п и т а н н и к о в  М Б Д О У ,  а  т а к ж е  н  

п о р я д к е  и  в  с л у ч а я х ,  к о т о р ы е  п р е д у с м о т р е н ы  т р у д о в ы м  з а к о н о д а т е л ь с т в о м ,  

п р е д с т а в и т е л ь н ы х  о р г а н о в  р а б о т н и к о в  ( п р и  н а л и ч и и  т а к и х  п р е д с т а в и т е л ь н ы х  о р г а н о в ) ;

• о б е с п е ч и в а е т с я  п р о з р а ч н о с т ь ,  п о д к о н т р о л ь н о с т ь  и  п о д о т ч ё т н о с т ь  р е а л и з а ц и и  в с е х  

п р и н и м а е м ы х  р е ш е н и й ,  в  и с п о л н е н и и  к о т о р ы х  з а д е й с т в о в а н ы  п е д а г о г и ч е с к и е  р а б о т н и к и  и  

и н ы е  у ч а с т н и к и  о б р а з о в а т е л ь н ы х  о т н о ш е н и й ;

о б е с п е ч и в а е т с я  и н ф о р м а ц и о н н а я  о т к р ы т о с т ь  М Б Д О У  в  с о о т в е т с т в и и  с  т р е б о в а н и я м и  

д е й с т в у ю щ е г о  з а к о н о д а т е л ь с т в а ;

• о с у щ е с т в л я е т с я  ч ё т к а я  р е г л а м е н т а ц и я  д е я т е л ь н о с т и  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  

в н у т р е н н и м и  л о к а л ь н ы м и  н о р м а т и в н ы м и  а к т а м и  М Б Д О У ;

• о б е с п е ч и в а е т с я  в в е д е н и е  п р о з р а ч н ы х  п р о ц е д у р  в н у т р е н н е й  о ц е н к и  д л я  у п р а в л е н и я  

к а ч е с т в о м  о б р а з о в а н и я ;

о с у щ е с т в л я е т с я  с о з д а н и е  с и с т е м ы  с б о р а  и  а н а л и з а  и н ф о р м а ц и и  о б  и н д и в и д у а л ь н ы х  

о б р а з о в а т е л ь н ы х  д о с т и ж е н и я х  в о с п и т а н н и к о в ,

• о с у щ е с т в л я ю т с я  и н ы е  м е р о п р и я т и я ,  н а п р а в л е н н ы е  н а  п р е д о т в р а щ е н и е  в о з м о ж н о г о  

к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а .

5 .3 . П е д а г о г и ч е с к и е  р а б о т н и к и  М Б Д О У  о б я з а н ы  п р и н и м а т ь  м е р ы  п о  н е д о п у щ е н и ю  л ю б о й  

в о з м о ж н о с т и  в о з н и к н о в е н и я  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п р и  о с у щ е с т в л е н и и  и м и  

п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и .

5 .4 . С  ц е л ь ю  п р е д о т в р а щ е н и я  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  в с е  п е д а г о г и ч е с к и е  р а б о т н и к и  

о б е с п е ч и в а ю т  в ы п о л н е н и е  с о о т в е т с т в у ю щ и х  д о п о л н е н и й  в  д о л ж н о с т н ы е  и н с т р у к ц и и  

п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  п о  п р е д о т в р а щ е н и ю  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п р и  о с у щ е с т в л е н и и  

и м и  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и .

5 .5 . В  с л у ч а е  в о з н и к н о в е н и я  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к и й  р а б о т н и к  

н е з а м е д л и т е л ь н о  о б я з а н  п р о и н ф о р м и р о в а т ь  о б  э т о м  в  п и с ь м е н н о й  ф о р м е  р у к о в о д и т е л я  

М Б Д О У .  Д а н н о е  о б я з а т е л ь с т в о  о т р а ж а е т с я  в  д о п о л н е н и и  к  д о л ж н о с т н о й  и н с т р у к ц и и  

п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а  о  с о б л ю д е н и и  о г р а н и ч е н и й  п р и  о с у щ е с т в л е н и и  и м  

п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и .

5 .6 . Л ю б о й  р а б о т н и к  М Б Д О У ,  к о т о р о м у  с т а л о  и з в е с т н о  о  с и т у а ц и и  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  

п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а ,  н е з а м е д л и т е л ь н о  о б я з а н  п р о и н ф о р м и р о в а т ь  о б  э т о м  в  

п и с ь м е н н о й  ф о р м е  р у к о в о д и т е л я  М Б Д О У .

5 .7 . Р у к о в о д и т е л ь  М Б Д О У  в  т р ё х д н е в н ы й  с р о к  с о  д н я ,  к о г д а  е м у  с т а л о  и з в е с т н о  о  

к о н ф л и к т е  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а ,  о б я з а н  в ы н е с т и  д а н н ы й  в о п р о с  н а  

р а с с м о т р е н и е  к о м и с с и и  п о  у р е г у л и р о в а н и ю  с п о р о в  м е ж д у  у ч а с т н и к а м и  о б р а з о в а т е л ь н ы х  

о т н о ш е н и й  М Б Д О У .

5 .8 . П о р я д о к  р а з р е ш е н и я  с и т у а ц и и  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а  

о п р е д е л ё н  П о р я д к о м  с о з д а н и я ,  о р г а н и з а ц и и  р а б о т ы ,  п р и н я т и я  р е ш е н и й  к о м и с с и е й  п о



у р е г у л и р о в а н и ю  с п о р о в  м е ж д у  у ч а с т н и к а м и  о б р а з о в а т е л ь н ы х  о т н о ш е н и й  и  и х  и с п о л н е н и я  

( д а л е е  - К о м и с с и я ) .

5 .9 . Р е ш е н и е  К о м и с с и и  п р и  р а с с м о т р е н и и  в о п р о с о в ,  с в я з а н н ы х  с  в о з н и к н о в е н и е м

к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а ,  я в л я е т с я  о б я з а т е л ь н ы м  д л я  в с е х  

у ч а с т н и к о в  о б р а з о в а т е л ь н ы х  о т н о ш е н и й  и  п о д л е ж и т  и с п о л н е н и ю  в  с р о к и ,  п р е д у с м о т р е н н ы е  

у к а з а н н ы м  р е ш е н и е м .

5 .10 . Р е ш е н и е  К о м и с с и и  п р и  р а с с м о т р е н и и  в о п р о с о в ,  с в я з а н н ы х  с  в о з н и к н о в е н и е м

к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а ,  м о ж е т  б ы т ь  о б ж а л о в а н о  в  у с т а н о в л е н н о м  

з а к о н о д а т е л ь с т в о м  Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и  п о р я д к е .

5 .11 . Д о  п р и н я т и я  р е ш е н и я  К о м и с с и и  р у к о в о д и т е л ь  М Б Д О У  в  с о о т в е т с т в и и  с

д е й с т в у ю щ и м  з а к о н о д а т е л ь с т в о м  п р и н и м а е т  в с е  н е о б х о д и м ы е  м е р ы  п о  н е д о п у щ е н и ю  

в о з м о ж н ы х  н е г а т и в н ы х  п о с л е д с т в и й  в о з н и к ш е г о  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  д л я  у ч а с т н и к о в  

о б р а з о в а т е л ь н ы х  о т н о ш е н и й .

5 .1 2 . Р у к о в о д и т е л ь  М Б Д О У ,  к о г д а  е м у  с т а л о  и з в е с т н о  о  в о з н и к н о в е н и и  у  п е д а г о г и ч е с к о г о  

р а б о т н и к а  л и ч н о й  з а и н т е р е с о в а н н о с т и ,  к о т о р а я  м о ж е т  п р и в е с т и  к  к о н ф л и к т у  и н т е р е с о в ,  

о б я з а н  п р и н я т ь  м е р ы  п о  п р е д о т в р а щ е н и ю  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в ,  в  п о р я д к е ,  у с т а н о в л е н н о м  

з а к о н о д а т е л ь с т в о м .

5 .1 3 . П е д а г о г и ч е с к и й  р а б о т н и к  о б я з а н  с о д е й с т в о в а т ь  у р е г у л и р о в а н и ю  в о з н и к ш е г о

к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в .

5 .1 4 . П р и  у р е г у л и р о в а н и и  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а  д о л ж н ы  

с о б л ю д а т ь с я  п р а в а  л и ч н о с т и  в с е х  с т о р о н  к о н ф л и к т а .

6. Ответственность

6 .1  .О т в е т с т в е н н ы м  л и ц о м  в  М Б Д О У  з а  о р г а н и з а ц и ю  р а б о т ы  п о  п р е д о т в р а щ е н и ю  и  

у р е г у л и р о в а н и ю  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  п р и  о с у щ е с т в л е н и и  и м и  

п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и  я в л я е т с я  р у к о в о д и т е л ь  М Б Д О У .

6 . 2 . О т в е т с т в е н н о е  л и ц о  з а  о р г а н и з а ц и ю  р а б о т ы  п о  п р е д о т в р а щ е н и ю  и  у р е г у л и р о в а н и ю  

к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в :

• у т в е р ж д а е т  н а с т о я щ е е  П о л о ж е н и е ;

• у т в е р ж д а е т  и н ы е  л о к а л ь н ы е  н о р м а т и в н ы е  а к т ы  п о  в о п р о с а м  с о б л ю д е н и я  о г р а н и ч е н и й ,  

н а л а г а е м ы х  н а  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  п р и  о с у щ е с т в л е н и и  и м и  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  

д е я т е л ь н о с т и ;

• у т в е р ж д а е т  с о о т в е т с т в у ю щ и е  д о п о л н е н и я  в  д о л ж н о с т н ы е  и н с т р у к ц и и  п е д а г о г и ч е с к и х  

р а б о т н и к о в ;

• о р г а н и з у е т  и н ф о р м и р о в а н и е  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  о  н а л а г а е м ы х  о г р а н и ч е н и я х  п р и  

о с у щ е с т в л е н и и  и м и  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и ;

• п р и  в о з н и к н о в е н и и  к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к о г о  р а б о т н и к а  

о р г а н и з у е т  р а с с м о т р е н и е  с о о т в е т с т в у ю щ и х  в о п р о с о в  н а  К о м и с с и и ;

• о р г а н и з у е т  к о н т р о л ь  с о с т о я н и я  р а б о т ы  в  М Б Д О У  п о  п р е д о т в р а щ е н и ю  и  у р е г у л и р о в а н и ю  

к о н ф л и к т а  и н т е р е с о в  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  п р и  о с у щ е с т в л е н и и  и м и  

п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и .

6 .3 . В с е  п е д а г о г и ч е с к и е  р а б о т н и к и  М Б Д О У  н е с у т  о т в е т с т в е н н о с т ь  з а  с о б л ю д е н и е  

н а с т о я щ е г о  П о л о ж е н и я  в  с о о т в е т с т в и и  с  з а к о н о д а т е л ь с т в о м  Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и .


